
 

 

 

Prof. Dr. Jana Leidenfrost begann ihre Karriere auf den „Brettern“, die für sie 
die Welt bedeuteten! Als gebürtige Thüringerin wurde Skilanglauf „ihr“ Sport, 
ihr Feld mit den größten sportlichen Erfolgen und Basis für die weitere 
Faszination für Psychologie. Wie gelingt es, Potenziale am Punkt abzurufen? 
Wie entsteht der „berühmte“ Flow? Nach mehr als 15 Jahren 
Führungskräfteentwicklung in der Automobilindustrie und internationalen Non-
Profit-Organisationen (u.a. Indien, China, Schweiz, Afrika) gründete sie 2010 ihr 
eigenes Unternehmen (JL psychological mentoring GmbH 
www.janaleidenfrost.com). Seither begleitet sie Einzelpersonen, Teams und 
Organisationen in Übergangssituationen: von der Ambition zum Erfolg! 
Besonders in Transformationsprozessen, wenn es um das „Neue“ geht, zahlen 
sich ihre ganzheitliche Arbeitsweise und ein starkes Team aus 
(www.aheadofthewave). Mit Vorliebe werden wissenschaftliche Grundlagen als 
auch die Praxis von Körper und Geist vernetzt und Analogien zum Sport, zum 
Zen, zur Musik, zur Kampfkunst machen viel Freude! Die Arbeit mit jungen 
Talenten an verschiedenen Hochschulen und das Schreiben gehören zu ihren 
Herzensprojekten. Wenn ihre „Energie ansteckend ist“, dann ist sie glücklich! ☺ 

http://www.janaleidenfrost.com/
http://www.aheadofthewave/
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